
ABSTRAK

Pelaksana kerja praktik telah melaksanakan kerja praktik di Badan Pengawasan Keuangan 

dan Pembangunan (BPKP) selama enam minggu dan empat hari, terhitung mulai tanggal 13 

Februari 2011 hingga 30 Maret 2011. Kerja praktik ini bertujuan untuk mengembangkan dan 

melakukan  rekayasa  ulang  sistem  informasi  perencanaan  dan  manajemen  kinerja  BPKP. 

Selama  masa  kerja  praktik,  pelaksana  kerja  praktik  membangun  dan  mengimplementasi 

subsistem yang menyediakan sarana pendataan rencana kerja berupa program, kegiatan, dan 

output yang  diharapkan  untuk  tahun  berikutnya.  Selain  itu,  pelaksana  kerja  praktik  juga 

mengimplementasikan  sistem otentikasi  dan otorisasi  dalam penggunaan sistem informasi 

tersebut.

Mata kuliah Dasar Dasar Pemrograman, Disain dan Pemrograman Berorientasi Objek, Basis 

Data, Rekayasa Perangkat Lunak, Perancangan dan Pemrograman Web, Sistem Operasi, dan 

Jaringan  Komputer  membantu  pelaksana  kerja  praktik  dalam  mengerjakan  tugas  kerja 

praktik.  Kendala  utama  yang  dihadapi  pelaksana  kerja  praktik  adalah  perubahan  user  

requirement  dan  kesiapan  infrastruktur  lingkungan  pengembangan  sistem  sehingga 

menghambat dalam implementasi sistem.

Bekerja di lingkungan kerja yang kondusif  dan pengalaman dalam menerapkan ilmu-ilmu 

yang didapat di bangku kuliah merupakan pengalaman yang berharga bagi pelaksana kerja 

praktik. 

Kata kunci: sistem informasi perencanaan dan manajemen kinerja
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